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Протокол 

заседания Дисциплинарной комиссии 

Ассоциации Саморегулируемой организации 

«Гильдия Пермских Строителей» 

 

Дата проведения заседания: 20 февраля 2019 года. 

Место проведения заседания: 614010, г. Пермь, ул. Героев Хасана, 7а, офис 140. 

Заседание открыто в 14 часов 00 минут. 

Заседание закрыто в 16 часов 30 минут. 

 

Председатель Дисциплинарной комиссии – Колпаков Денис Александрович, представитель ООО 

«ДСТ-Строй», член Президиума АСРО «ГПС». 

Член Дисциплинарной комиссии – Филиппов Никита Николаевич, представитель ООО 

«Стройуправление». 

Кворум для проведения заседания имеется. Комиссия правомочна принимать решения. 

 

СЛУШАЛИ: Колпаков Д.А., председателя комиссии, который внес предложение избрать 

секретарем комиссии Филиппова Н.Н. 

Иных предложений не поступило. 

 

ГОЛОСОВАЛИ: «За» - единогласно. 

 

РЕШЕНИЕ: Избрать секретарем комиссии Филиппова Н.Н. 

 

СЛУШАЛИ: Колпаков Д.А., председателя комиссии, который ознакомил членов комиссии с 

повесткой дня. 

ПОВЕСТКА ДНЯ: 

 

1. О принятии решения в отношении члена АСРО «ГПС» ООО «СК Ресурс» ИНН 5904331735 

на основании проверки от 13.12.2019 г. 

2. О принятии решения в отношении члена АСРО «ГПС» ООО «Т3» ИНН 5917004051 на 

основании проверки от 29.01.2019 г. 

3. О принятии решения в отношении члена АСРО «ГПС» ООО «Прикамье» ИНН 5920042360 

на основании проверки от 29.01.2019 г. 

4. О принятии решения в отношении члена АСРО «ГПС» ООО «Техинком» ИНН 5920042360 

на основании проверки от 29.01.2019 г. 

5. О принятии решения в отношении члена АСРО «ГПС» ООО «КОНСОЛЬ-Строй» ИНН 

5906123434 на основании проверки от 28.11.2018 г. 

6. О принятии решения в отношении члена АСРО «ГПС» ООО «Дельта-Строй» ИНН 

5902888746  на основании проверки от 20.02.2019 г. 

 

ГОЛОСОВАЛИ: «За» - единогласно. 

 

РЕШЕНИЕ: Утвердить повестку дня заседания Дисциплинарной комиссии. 

 

Председательствующим заседание объявлено открытым. 

 

ХОД ЗАСЕДАНИЯ 

 

1. О принятии решения в отношении члена АСРО «ГПС» ООО «СК Ресурс» ИНН 

5904331735 на основании проверки от 13.12.2019 г. 

СЛУШАЛИ: Филиппова Н.Н., который доложил: 

ООО «СК Ресурс» ИНН 5904331735 является членом АСРО «ГПС». 

В отношении ООО «СК Ресурс»  была проведена внеплановая документарная  проверка, по 

результатам которой составлен акт от 13.12.2018 г., из которого следует: 
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ООО «СК Ресурс» нарушены требования стандартов и внутренних документов Ассоциации, 

условий членства в Ассоциации. 

 

В ходе проверки выявлены следующие нарушения:  

 

- Требования к численности и квалификации работников юридического лица (п.п. 3.4.2 п. 3 

Положения о членстве в АСРО «ГПС», требованиях к членам, о размере, порядке расчета и уплаты 

взносов). 

К заседанию Дисциплинарной комиссии ООО «СК Ресурс» выявленное нарушение не 

устранило. Руководствуясь п. 2.2., 3.2.1. Положения «О мерах дисциплинарного воздействия, порядке 

и основаниях их применения, порядке рассмотрения дел» за нарушение обязательных требований к 

члену Ассоциации Дисциплинарная комиссия вправе применить в отношении ООО «СК Ресурс» 

меру дисциплинарного воздействия в виде предписания об обязательном устранении выявленных 

нарушений. 

 

Формулировка решения заседания, поставленного на голосование по вопросу повестки дня: 

По результатам проверки от 13.12.2019 г. применить в отношении ООО «СК Ресурс» меру 

дисциплинарного воздействия в виде предписания об устранении выявленных нарушений в срок до 22 

марта 2019 года. 

 

ГОЛОСОВАЛИ: «За» - единогласно. 

 

РЕШИЛИ: 

По результатам проверки от 13.12.2019 г. применить в отношении ООО «СК Ресурс» 

меру дисциплинарного воздействия в виде предписания об устранении выявленных нарушений в 

срок до 22 марта 2019 года. 

 

2.       О принятии решения в отношении члена АСРО «ГПС» ООО «Т3» ИНН 5917004051 на 

основании проверки от 29.01.2019 г. 

СЛУШАЛИ: Филиппова Н.Н., который доложил: 

ООО «Т3» ИНН 5917004051 является членом АСРО «ГПС». 

В отношении ООО «Т3» была проведена внеплановая документарная  проверка, по 

результатам которой составлен акт от 29.01.2019 г., из которого следует: 

ООО «Т3» нарушены требования стандартов и внутренних документов Ассоциации, условий 

членства в Ассоциации. 

 

В ходе проверки выявлены следующие нарушения:  

 

- Требования к численности и квалификации работников юридического лица (п.п. 3.4.2 п. 3 

Положения о членстве в АСРО «ГПС», требованиях к членам, о размере, порядке расчета и уплаты 

взносов). 

К заседанию Дисциплинарной комиссии ООО «Т3» выявленное нарушение не устранило. 

Руководствуясь п. 2.2., 3.2.1. Положения «О мерах дисциплинарного воздействия, порядке и 

основаниях их применения, порядке рассмотрения дел» за нарушение обязательных требований к 

члену Ассоциации Дисциплинарная комиссия вправе применить в отношении ООО «Т3» меру 

дисциплинарного воздействия в виде предписания об обязательном устранении выявленных 

нарушений. 

 

Формулировка решения заседания, поставленного на голосование по вопросу повестки дня: 

По результатам проверки от 29.01.2019 г. применить в отношении ООО «Т3» меру 

дисциплинарного воздействия в виде предписания об устранении выявленных нарушений в срок до 20 

марта 2019 года. 

 

ГОЛОСОВАЛИ: «За» - единогласно. 

 

РЕШИЛИ: 
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По результатам проверки от 29.01.2019 г. применить в отношении ООО «Т3» меру 

дисциплинарного воздействия в виде предписания об устранении выявленных нарушений в срок 

до 20 марта 2019 года. 

 

3.       О принятии решения в отношении члена АСРО «ГПС» ООО «Прикамье» ИНН 

5920042360 на основании проверки от 29.01.2019 г. 

СЛУШАЛИ: Филиппова Н.Н., который доложил: 

ООО «Прикамье» ИНН 5920042360 является членом АСРО «ГПС». 

В отношении ООО «Прикамье» была проведена внеплановая документарная  проверка, по 

результатам которой составлен акт от 29.01.2019 г., из которого следует: 

ООО «Прикамье» нарушены требования стандартов и внутренних документов Ассоциации, 

условий членства в Ассоциации. 

 

В ходе проверки выявлены следующие нарушения:  

 

- Требования к численности и квалификации работников юридического лица (п.п. 3.4.2 п. 3 

Положения о членстве в АСРО «ГПС», требованиях к членам, о размере, порядке расчета и уплаты 

взносов). 

К заседанию Дисциплинарной комиссии ООО «Прикамье» выявленное нарушение не 

устранило. Руководствуясь п. 2.2., 3.2.1. Положения «О мерах дисциплинарного воздействия, порядке 

и основаниях их применения, порядке рассмотрения дел» за нарушение обязательных требований к 

члену Ассоциации Дисциплинарная комиссия вправе применить в отношении ООО «Прикамье» меру 

дисциплинарного воздействия в виде предписания об обязательном устранении выявленных 

нарушений. 

 

Формулировка решения заседания, поставленного на голосование по вопросу повестки дня: 

По результатам проверки от 29.01.2019 г. применить в отношении ООО «Прикамье» меру 

дисциплинарного воздействия в виде предписания об устранении выявленных нарушений в срок до 20 

марта 2019 года. 

 

ГОЛОСОВАЛИ: «За» - единогласно. 

 

РЕШИЛИ: 

По результатам проверки от 29.01.2019 г. применить в отношении ООО «Прикамье» 

меру дисциплинарного воздействия в виде предписания об устранении выявленных нарушений в 

срок до 20 марта 2019 года. 

 

4.       О принятии решения в отношении члена АСРО «ГПС» ООО «Техинком» ИНН 5920042360 

на основании проверки от 29.01.2019 г. 

СЛУШАЛИ: Филиппова Н.Н., который доложил: 

ООО «Техинком» ИНН 5920042360 является членом АСРО «ГПС». 

В отношении ООО «Техинком» была проведена внеплановая документарная  проверка, по 

результатам которой составлен акт от 29.01.2019 г., из которого следует: 

ООО «Техинком» нарушены требования стандартов и внутренних документов Ассоциации, 

условий членства в Ассоциации. 

 

В ходе проверки выявлены следующие нарушения:  

 

- Требования к численности и квалификации работников юридического лица (п.п. 3.4.2 п. 3 

Положения о членстве в АСРО «ГПС», требованиях к членам, о размере, порядке расчета и уплаты 

взносов). 

К заседанию Дисциплинарной комиссии ООО «Техинком» выявленное нарушение не 

устранило. Руководствуясь п. 2.2., 3.2.1. Положения «О мерах дисциплинарного воздействия, порядке 

и основаниях их применения, порядке рассмотрения дел» за нарушение обязательных требований к 

члену Ассоциации Дисциплинарная комиссия вправе применить в отношении ООО «Техинком» меру 
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дисциплинарного воздействия в виде предписания об обязательном устранении выявленных 

нарушений. 

 

Формулировка решения заседания, поставленного на голосование по вопросу повестки дня: 

По результатам проверки от 29.01.2019 г. применить в отношении ООО «Техинком» меру 

дисциплинарного воздействия в виде предписания об устранении выявленных нарушений в срок до 21  

марта 2019 года. 

 

ГОЛОСОВАЛИ: «За» - единогласно. 

 

РЕШИЛИ: 

По результатам проверки от 29.01.2019 г. применить в отношении ООО «Техинком» меру 

дисциплинарного воздействия в виде предписания об устранении выявленных нарушений в срок 

до 21  марта 2019 года. 

 

5.      О принятии решения в отношении члена АСРО «ГПС» ООО «КОНСОЛЬ-Строй» ИНН 

5906123434 на основании проверки от 28.11.2018 г. 

СЛУШАЛИ: Филиппова Н.Н., который доложил: 

ООО «КОНСОЛЬ-Строй» ИНН 5906123434 является членом АСРО «ГПС». 

В отношении ООО «КОНСОЛЬ-Строй» была проведена плановая документарная  проверка, 

по результатам которой составлен акт от 28.11.2019 г., из которого следует: 

ООО «КОНСОЛЬ-Строй» нарушены требования стандартов и внутренних документов 

Ассоциации, условий членства в Ассоциации. 

 

В ходе проверки выявлены следующие нарушения:  

 

- Требования к численности и квалификации работников юридического лица (п.п. 3.4.2 п. 3 

Положения о членстве в АСРО «ГПС», требованиях к членам, о размере, порядке расчета и уплаты 

взносов). 

К заседанию Дисциплинарной комиссии ООО «КОНСОЛЬ-Строй» выявленное нарушение не 

устранило. Руководствуясь п. 2.2., 3.2.1. Положения «О мерах дисциплинарного воздействия, порядке 

и основаниях их применения, порядке рассмотрения дел» за нарушение обязательных требований к 

члену Ассоциации Дисциплинарная комиссия вправе применить в отношении ООО «КОНСОЛЬ-

Строй» меру дисциплинарного воздействия в виде предписания об обязательном устранении 

выявленных нарушений. 

 

Формулировка решения заседания, поставленного на голосование по вопросу повестки дня: 

По результатам проверки от 29.01.2019 г. применить в отношении ООО «КОНСОЛЬ-

Строй» меру дисциплинарного воздействия в виде предписания об устранении выявленных 

нарушений в срок до 21  марта 2019 года. 

 

ГОЛОСОВАЛИ: «За» - единогласно. 

 

РЕШИЛИ: 

По результатам проверки от 29.01.2019 г. применить в отношении ООО «КОНСОЛЬ-

Строй» меру дисциплинарного воздействия в виде предписания об устранении выявленных 

нарушений в срок до 21  марта 2019 года. 

 

6.    О принятии решения в отношении члена АСРО «ГПС» ООО «Дельта-Строй» ИНН 

5902888746  на основании проверки от 20.02.2019 г. 

СЛУШАЛИ: Филиппова Н.Н., который доложил: 

ООО «Дельта-Строй» ИНН 5902888746 является членом АСРО «ГПС». 

В отношении ООО «Дельта-Строй» была проведена плановая выездная проверка, по 

результатам которой составлен акт №686 от 30.01.2019 г., из которого следует: 
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ООО «Дельта-Строй» выполняет обязательства по контракту №3/2018-СМР от 22.05.2018г. по 

объекту «Выполнение работ по строительству объекта «Детская поликлиника в Индустриальном 

районе, г. Пермь». 

 

В ходе проверки установлено:  

 

1. Работы на высоте 5м и более, а также работы, выполняемые на расстоянии менее 2 м от не 

огражденных перепадов по высоте более 5 м на площадках при отсутствии защитных ограждений 

либо при высоте защитных ограждений, составляющей менее 1,1 м, выполняются без оформленного 

на специальном бланке наряда-допуска на производство работ, рекомендуемый образец которого 

предусмотрен приложением N 3 к Правилам «Наряд-допуск на производство работ на высоте». 

Рекомендуем выполнить защитное наружное опорное ограждение монтажного горизонта по ГОСТ 

12.4.059-89. Не допускать применение трапов без ограждения. Предоставить фотоотчет. 

Нарушение: «Приказ от 28 марта 2014 года N 155н «Об утверждении Правил по охране труда 

при работе на высоте»». п.11., приложение 3; ГОСТ 12.4.059-89 Система стандартов безопасности 

труда (ССБТ). Строительство. Ограждения предохранительные инвентарные. Общие технические 

условия. 

К заседанию Дисциплинарной комиссии ООО «Дельта-Строй» представлено фото частично 

выполненного ограждения монтажного горизонта возводимого здания на отм. 0.000, при этом 

обратная засыпка пазух фундаментов не выполнена, что не является основанием устранения 

выявленных нарушений. Руководствуясь п. 2.2., 3.2.1. Положения «О мерах дисциплинарного 

воздействия, порядке и основаниях их применения, порядке рассмотрения дел» за нарушение 

обязательных требований к члену Ассоциации Дисциплинарная комиссия применила в отношении 

ООО «Дельта-Строй» меру дисциплинарного воздействия в виде предписания об обязательном 

устранении выявленных нарушений в срок до 20  февраля  2019 года. 

В связи с окончанием срока предписания об устранении нарушений 20 февраля 2019 года  в 

отношении ООО «Дельта-Строй» была проведена внеплановая документарная проверка на предмет 

устранения ранее выявленных нарушений, в результате которой составлен акт, из акта следует, что 

Общество устранило нарушения в полном объеме. 

 

Формулировка решения заседания, поставленного на голосование по вопросу повестки дня: 

По результатам проверки от 20.02.2019 г. дисциплинарное производство, возбужденное на 

основании акта №686 от 30.01.2019 г., прекратить. 

 

ГОЛОСОВАЛИ: «За» - единогласно. 

 

РЕШИЛИ: 

По результатам проверки от 20.02.2019 г. дисциплинарное производство, возбужденное 

на основании акта №686 от 30.01.2019 г., прекратить. 
 

Заседание закрыто: 16 часов 30 минут 20 февраля 2019 года. 

 

 


